Sie sind schon viel zu lange arbeitslos? Immer nur
zu Hause zu sitzen ist fUr Sie kein sinnvoller Lebens-
weg? Sie sind auf der Suche nach einer neuen
Arbeitsstelle, wissen aber nicht mehr, wie Sie‘s noch
anpacken sollen?

Wir haben auch keine ,Wundertite“, aber doch ein
paar mogliche Lésungen fir Sie:

v/ passgenaue und sorgféltig ausgewahlte
Trainings

v' laufende Unterstilitzung bei lhren Bewerbungs-
aktivitaten

v' Einzelgesprache

Anerkannt nach 88 84, 85 SGB Il /
SGB Il und zugelassen fur den
Bildungsgutschein.

Zert.Nr. 06-15126-M (17)

Kontakt:

KM:SI GmbH
Kompetenzregion Mittelstand
Siegen-Wittgenstein

- Bildungsvilla -

Birlenbacher Str. 17

57078 Siegen

Petra Bartelheim
Tel.: 0271 30390-523
E-Mail: bartelheim@kmsi.de

Cathrin Fejer
Tel.: 0271 30390-517
E-Mail: fejer@kmsi.de

Internet: www.kmsi.de
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Anfahrt:

Falls Sie mit dem Auto anreisen, so nutzen E'HH

Sie bitte die kostenlosen P+R Parkplatze unterhalb i
der Huttentalstrale (hinter Car Wash). Der kurze » v \
FuRweg zur Bildungsvilla betragt 5 Min. Aad J/ J

KM:SI Bildung

IFA +

Praxisqualifizierung
Initiative fur Arbeitssuchende
Eine Chance fur Berufserfahrene

14. September 2009 - 15. Méarz 2011
Rollierender Einstieg

g KM:SI
‘

WIRTSCHAFTSFORDERUNG DER
HOMPETEMIREGIDN MITTELSTAND SIEGEMN-WITTGENSTEM




Ihr Kénnen und lhre Ziele sind der Aus-
gangspunkt fir unsere Aktivitaten:

Deshalb steht am Anfang die Bestandsaufnahme:

Sie haben schon viele Berufsjahre erfolgreich ge-
arbeitet. Dann kam der Wendepunkt.

In welcher Ausgangssituation befinden Sie sich?
Welche beruflichen und aulRerberuflichen Qualifika-
tionen haben Sie? Was sind lhre Starken? Welche
Potenziale stecken in Ihnen? Wie kdnnen Sie die
Summe lhrer Fahigkeiten und Starken zielfihrend
nutzen?

In mehrfachen Einzelgesprachen mit Ihnen, welche
durch Gruppen- und Einzeltrainings unterstutzt
werden, erarbeiten wir gemeinsam, welche Strategie
zu lhnen passt.

Im Gesprach mit lhnen finden wir heraus, welche
Strategie zu lhnen passt. Bei uns stehen SIE im
Mittelpunkt, wir finden die fur Sie richtigen Ansatz-
punkte. So entwickeln wir gemeinsam mit lhnen
Ihr Ziel.

IFA Gruppe 2, Okt. 2007

Wir starten durch!

Planung Ihrer nachsten Schritte:

Ihre individuelle Kompetenzbilanz und ein gezieltes
Coaching in der Bewerbungsphase kdnnen der
Schlissel zum erfolgreichen, beruflichen Wieder-
einstieg werden.

Wir unterstiitzen Sie durch Unternehmenskontakte
und betriebsnahe Unterrichtsinhalte. Die Moglichkeit
eines Praktikums erleichtert den beruflichen Neube-
ginn, insbesondere bei individueller Umorientierung.
Eventuelle Alternativen kénnen sich im Verlauf der
Kursteilnahme ergeben.

Wir brauchen lhre aktive Mitarbeit dabei!

Wir sind Uberzeugt:

Es gibt viel mehr Jobs als Ihnen bewusst ist, denn
die allermeisten freien Stellen werden nie aus-
geschrieben. Diese bilden den sogenannten
.verborgenen Arbeitsmarkt".

Wenn Sie wissen - was Sie kdnnen und wollen,
- wie Sie sich Anderen mitteilen
und prasentieren

dann haben Sie wesentlich bessere Chancen bei
Ihrer Jobsuche. Nutzen Sie lhren Wettbewerbs-
vorteil!

Das Problem der meisten Arbeitssuchenden liegt
darin, dass sie zu wenig Uber ihre Kenntnisse und
Fahigkeiten wissen. Dies fuhrt oft zu einer Minder-
einschatzung des eigenen Kdnnens und zu einer
schlechteren Prasentation der eigenen Person. Im
Personlichkeitstraining erfahren Sie mehr Giber sich
und lhre Starken.

Das Team der Bildungsvilla hei3t:Sie herz-
lich willkemmen!

Der Unterricht findet in modernen Unterrichts-
raumen mit aktueller Ausstattung in den Raumen
der Bildungsvilla statt.

Unsere Dozent/-innen sind praxiserfahren und auf
dem aktuellen Stand. Der Unterricht richtet sich
nach den Bedarfen des Arbeitsmarktes aus - nicht
.graue Theorie“, sondern praktisches Wissen flr
Ihren Berufseinstieg.

Teilnehmer und Teilnehmerinnen:

. "50+u

B | eistungsempfénger von Arbeitsagentur oder
ARGE mit Berufs- und Lebenserfahrung.

Durchfiihrungszeitraum:

Rollierender Einstieg im Zeitraum vom

14. September 2009 - 15. Méarz 2011 mdglich

Individuelle Teilnahme von max. 8 Monaten!

Unterrichtszeiten:

Mo- bis Fr. von 08.30 Uhr bis 15.15 Uhr (Vollzeit)




