
Beratungskostenförderung  

Potentialberatung

Förderinstrument des Landes
Nordrhein-Westfalen

für kleine und mittlere Unternehmen

Potentialberatung:  

Jährlich nutzen rund 50 Unternehmen in den Kreisen 

Siegen-Wittgenstein und Olpe das Förderprogramm.

In ganz NRW sind es jährlich 1.700 Betriebe mit rund 

55.000 Beschäftigten.

Regionalagentur der Kreise Siegen-Wittgenstein und Olpe

Koblenzer Str. 78

57072 Siegen

Fax	 0271-333 1850

www.regionalagentursi-wi-oe.de

Stärken Sie Ihr Unternehmen!

Potentialberatung:

Ihre Ansprechpartnerinnen:

für den Kreis Siegen-Wittgenstein

Antje Saßmannshausen

Tel. 0271-333 1172

a_sassmannshausen@siegen-wittgenstein.de

für den Kreis Olpe

Elvira Schmengler

Tel. 0271-333 1283

e_schmengler@kreis-olpe.de



•	 Auswahl einer Unternehmensberatung

•	 Anruf  bei der Regionalagentur

•	 Vereinbarung eines Gesprächstermins

•	 Dreiergespräch im Unternehmen, 

	 Beteiligte: Verantwortliche des Unternehmens, 

	 Unternehmensberatung, Regionalagentur

•	 Informationen zu den Förderbedingungen und Prüfung, 

	 ob die Art der Beratung in die Förderung passt

•	 Wenn alles passt: Ausstellen des Beratungsschecks

•	 Start der Beratung

•	 Nach Beendigung: Abrechnung über die 

	 Bezirksregierung

•	 Einsatz flexibler Arbeitszeitmodelle

•	 Einführung innovativer Verfahren zur Orientierung hin  

	 zu neuen Märkten, Produkten, Dienstleistungen oder  

	 Kunden

•	 Gestaltung und Steuerung von Abläufen und Struk- 

	 turen im Betrieb

•	 Vorausschauende Personalentwicklung

•	 Flexiblerer Personaleinsatz durch kontinuierliche 

	 Weiterbildung

•	 Innovation durch kompetente Beschäftigte

•	 Betriebliche Gesundheitsförderung

•	 Weitergabe von Erfahrungswissen an jüngere 

	 Beschäftigte

•	 Optimale Gestaltung von Arbeitsumfeld und Arbeits- 

	 bedingungen, damit Beschäftigte ihre Arbeit lange und 

	 gesund ausüben können

•	 ...

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie verbessere ich die Marktposition meines 

Unternehmens? Das ist eine Fragestellung, 

die sich meist schwierig neben dem Tages-

geschäft beantworten lässt. 

Eine genaue Analyse ist erforderlich. Wo liegen die Stärken, 

wo die Schwächen meines Betriebes und welche Hand-

lungsansätze ergeben sich daraus?

Bei dieser Aufgabenstellung kann eine externe Unterneh-

mensberatung wertvolle Unterstützung leisten. Sie ist 

nicht im Tagesgeschäft der Unternehmung eingebunden 

und kommt meist schneller zu Ergebnissen, die es dann 

umzusetzen gilt. Das Ziel - Verbesserung der Marktposition 

und Erhalt der Wettbewerbsfähigkeit - kann häufig zeitnah 

erreicht werden. Dies sichert Beschäftigung.

Das Land NRW und der Europäische Sozialfonds fördern 

mit dem Instrument „Potentialberatung“ die entstehenden 

Beratungskosten. 

Dieser Flyer gibt einen ersten Überblick über die Inhalte 

des Förderinstruments und die Förderbedingungen.

Als Regionalagentur der Kreise Siegen-Wittgenstein 

und Olpe beraten wir Sie gerne zum Thema „Potential- 

beratung“.

Sprechen Sie uns an!

Petra Kipping 

Leiterin Regionalagentur 

Potentialberatung: Wie geht‘s?Potentialberatung:  Welche Inhalte? 

•	 Die Unternehmensberatung erstellt einen Handlungs- 

	 plan, der die Stärken des Unternehmens ausbaut, die 

	 Wettbewerbsfähigkeit verbessert und die Markt- 

	 position stärkt.

•	 Bei der Umsetzung der ersten Handlungsansätze 

	 kann Sie die Unternehmensberatung begleiten.

•	 50 % des Beratertagessatzes, 

	 max. 500 € pro Beratertag

•	 Gefördert werden: Ein bis 15 Beratertage

•	 maximale Förderhöhe 7.500 €

Potentialberatung: Was bringt‘s?Potentialberatung: Wie viel?


